
r 채용 안내

 ¦ 접수 기간 : 2022.08.01. ~ 09.15
 ¦ 근무 시작 : 합격통지 후(일정 협의 가능)
 ¦ 지원 자격 및 모집분야

[ 중급(일반) 검사원 – ㅇ 명 ] 

• 승강기 기사자격증 취득후 1년 이상 승강기 경력자

• 승강기 산업기사자격증 취득 후 3년 이상 승강기 경력자

• 승강기,기계,전기,전자 관련 학사학위 취득 후 

  3년 이상 승강기 경력자

• 승강기,기계,전기,전자 관련 전문학사 취득 후 

  5년 이상 승강기 경력자

[ 초급 검사원 – ㅇ 명]

• 승강기 기사자격증 취득자

• 승강기 산업기사자격증 취득 후 승강기 실무경력 

  2개월 이상인 자

• 승강기,기계,전기,전자 관련 학사학위 취득 후 실무경력 

  6개월 이상인 자

• 승강기,기계,전기,전자 관련 전문학사학위 취득 후 실무경력

  1년 이상인 자

• 승강기 실무경력이 3년 이상인 자

r 채용 절차

서류 접수 ⇨ 서류 전형 ⇨ 면접 ⇨ 합격자 발표 

 ¦ 제출 서류 : 이력서 및 자격득실 확인서
 ¦ 제출 방법 : 이메일 접수 (elsti@naver.com)

r 급여 및 제공 혜택

 ¦ 자녀 대학 학자금 전액 지원 

 ¦ 사내 전국 휴양 시설 지원

 ¦ 성과금 지급

 ¦ 자기개발비 지급

 ¦ 검사출장비 지급

 ¦ 검사차량 지원

 ¦ 통신비 지원 

[ 초급 검사원 급여 + 복리후생비 ]

    • 3,400만원 ~

[ 중급 검사원 급여 + 복리후생비 ]

    • 4,000만원 ~

mailto:elsti@naver.com

